安庆职业技术学院2019年高职扩招职业适应性测试大纲

一、适用对象：已参加安徽省2019年高职扩招报名取得考生号，并通过我校现场资格审核的所有考生
二、考试形式：笔试，闭卷
三、考试时间：60分钟
四、考试总分：满分300分
五、考试题型：单项选择题
六、考试内容：以测试考生的职业能力和学习潜力为主要目的，侧重考核考生的政治素养、思想素养、科学素养、人文素养、职业认知等。命题以应用型和能力型题目为主，根据社会人员特点确定试卷的难度。无指定参考教材，请考生根据测试大纲自主选择资料进行复习。
（一）政治素养：拥护中国共产党的领导、坚持社会主义核心价值观，关心时政热点，具备正确的政治认知与政治意识，能把握基本政治常识。
（二）思想素养：具有马克思主义世界观，正确的人生观和价值观，对伦理道德、社会公共道德、学生道德、法纪安全等有清晰的认知，具备良好的公民基本道德素质。
（三）科学素养：包括日常科学常识、信息技术知识、逻辑推理判断、身心健康素养、认知兴趣情感等。
（四）人文素养：包括基本人文常识、理解分析能力、语言表达能力、社会交往与适应能力等。
（五）职业认知：包括职业态度、职业道德、职业礼仪、职业生涯规划、职业发展能力等内容。
[bookmark: _GoBack]以上五个部分的考核与要求不是孤立的， 着重对某一方面素质和能力进行考查时，也同时在不同程度上考查了与之相关的素质与能力。因而职业适应性测试重在检测考生日常知识和能力的有效积累，发现考生在专业技术领域的发展潜质。
